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cal del Instituto de Estudio del  3 al 6 de abril con la 
  
ACTIVIDADES PASTORALES 
 
 

 Se recibieron y organiza-
ron las fichas de trabajo 
tanto de la Oficina Central 
como de las Cáritas Dio-
cesanas del Documento de 
Participación de la V Con-
ferencia del Episcopado 
Latinoamericano y del Cari-
be: “Somos discípulos y 
misioneros de Jesucristo, 
para que nuestros pueblos 
tengan en El vida eterna”. 
Estos aportes serán con-
solidados y remitidos a la 
Conferencia Episcopal Pe-
ruana. 

 
 
 
 
 
 
 

 A invitación de Mons. An-
tonio Santarsiero, Obispo 
de la Diócesis de Huacho, 
se realizó la Jornada de 
Animación y Conformación 
de las Cáritas parroquiales 
(8 y 9 de mayo), en el lo-

Rural – IER. Asistieron 9 
parroquias y 35 agentes 
de pastoral, religiosas y 
sacerdotes; se conformó 
un núcleo de animación y 
acompañamiento diocesa-
no. 

 Difusión de material forma-
tivo e informativo sobre 
doctrina social de la Iglesia 
y el calendario litúrgico, vía 
email, a toda la red de Cá-
ritas Diocesanas y la Ofici-
na Central. 

 
 
 
 
 
 

participación de los técni-
cos responsables de las 
Cáritas de Ayacucho, Huá-
nuco, Huancavelica, Sati-
po, Chanchamayo y Huan-
cayo. 
 Se ha difundido el  docu-
mento de línea de base del 
2005 del programa con 
las diferentes Cáritas Dio-
cesanas, instituciones pú-
blicas y privadas que de- 
sarrollan actividades afi-
nes, y con las universida-
des de Lima. 
 Se ha participado en la 
reunión  convocada por el 
CENAN con el objetivo de 

 

En el marco de la preparación 
para la V Conferencia General del 
Episcopado de América Latina y 
Caribe del 2007,  Mons. Adriano 
Tomasi nos dio su testimonio 
sobre la Encíclica "Deus Caritas 
est" 
 

Presentado en la sesión del directorio d
 

PROGRAMA PODERES – 
WIÑAY / USAID 
Cáritas del Perú              1 

 Se ha compartido con el 
Ministerio de Educación, 
datos resaltantes del pro-
grama que serán utilizados 
en la elaboración del pro-
yecto de inversión pública 
para contribuir a que los 
niños y niñas menores de 
6 años de zonas pobres 
seleccionadas alcancen un 
desarrollo integral óptimo 
y de calidad realizado por 
la Dirección Nacional de 
Educación Inicial y Primaria 
(DINEIP)  del Ministerio de 
Educación. 
 Se realizó  el taller de eva-
luación semestral del Pro-
grama Wiñay en Ayacucho, 

elaborar y definir los linea-
mientos nacionales  de ali-
mentación y nutrición. 
 Se ha  realizado la presen-
tación de los resultados 
del Programa Wiñay a los 
miembros de la mesa de 
salud nacional, durante la 
reunión sostenida el  19 
de abril con  representan-
tes  de  PRISMA, ADRA, 
CENAN, Colegio de Nutri-
cionistas,  SOLARIS. 
 Los días 19 y 20 de abril 
se reunieron en Cajamarca,  
los representantes de las 
Direcciones de Salud y 
Unidades de Gestión Edu-
cativa de Chota, Cutervo, 
Jaén y Cajamarca y con los 

 

e fecha 6 de junio del 2006 



representantes de los ni-
veles centrales de la Di-
rección Regional de Salud, 
el Ministerio de Salud, la 
Oficina Panamericana de 
Salud y Cáritas del Perú, 
evaluaron los avances de la 
implementación de la es-
trategia regional para la 
atención integrada de las 
enfermedades prevalentes 
de la infancia (AIPEI), en el 
marco del proyecto de 
fortalecimiento de capaci-
dades que financia la OPS 
y se implementa con el 
apoyo de las Cáritas de 
Chota Cajamarca y Jaén. 
 Se viene participando en 
los espacios de coordina-
ción del Sistema Nacional 
de Defensa Civil, así, del 
22 al 24 de abril se traba-
jó en un taller nacional la 
actualización del plan na-
cional del SINADECI, en 
concordancia con la estra-
tegia andina de prevención 
de desastres. 
 Se realizó el taller de 
transferencia de la meto-
dología de  línea de base 
por el método LQAS a los 
representantes de las 
DISAS y de la UGEL de 
Chota, Cutervo y Jaén, en 
la ciudad de Jaén del  22 
al 24 de mayo con la par-
ticipación de 28 profesio-
nales de  salud y educa-
ción. 
 Se han  visitado las 22 
Cáritas Diocesanas donde 
se  desarrolla el programa. 

 

 
 
 
 
 
 

Se realizaron visitas de su-
pervisión a las Cáritas Dioce-
sanas de Jaén, Chota, Moyo-
bamba, Tarapoto, Huancaveli-
ca y Huancayo para ver los 
avances en la ejecución del 
Programa y el funcionamiento 
de los pequeños proyectos 
financiados con fondos de 
USAID, comprobándose su 
operatividad y uso por la co-
munidad. 
Cabe resaltar la visita a Huan-
cavelica en la que se consta-
tó el buen estado de las 210 
has. instaladas de cebada 
dentro de la cadena produc-
tiva que conforman de los 
productores, Cáritas, SENA-
SA, INDESCO y FONCODES 
los mismos que aportan re-
cursos tanto para el cuidado 
de los cultivos, como para las 
acciones de capacitación 
tecnológica y comercializa-
ción. De la misma forma, el 
recorrido por Huancayo, 
comprendió los campos de 
cultivos de alcachofas, ceba-
da, habas y arvejas consta-
tándose el buen estado y 
avance de los cultivos;  asi-
mismo se visitó Sincos donde 
se ha construido la planta de 
procesamiento de cereales y 
Ahuac donde se están de- 
sarrollando las actividades 
del diseño de un atractivo 
turístico aprovechando las 
características del paisaje 
(laguna de Ñahuimpuquio) y la 
presencia de restos y monu-

 
 
 
 

 Se realizó la convocatoria 
para realizar una consulto-
ría en desarrollo turístico 
para tener información ac-
tualizada de cada una de 
las zonas donde se ejecuta 
el programa, en relación a 
los recursos, atractivos tu-
rísticos naturales y cultura-
les, servicios turísticos y 
un análisis del potencial tu-
rístico de cada región, su 
posición en diversos mer-
cados y el flujo turístico 
con el que cuenta hoy en 
día. A partir de este análi-
sis se desarrollará un plan 
de desarrollo turístico pa-
ra cada comunidad involu-
crada, a fin de consolidar 
estos destinos en los dife-
rentes mercados. 

 En Chachapoyas se imple-
mentó un taller artesanal en 
la comunidad de Levanto; 
se está capacitando a la 
población en técnicas pro-
ductivas y de diseños a fin 
de recuperar la técnica tex-
til existente, así como cur-
sos de cerámica, estos úl-
timos impartidos por arte-
sanos de la comunidad de 
Huancas quienes fueron ca-
pacitados por el proyecto 
PROMARTUC; en coordina-
ción con PROMPERU y 
DIRCETUR. Cáritas está 
organizando la Semana Tu-
rística de Chachapoyas que 
se desarrollará del 7 al 12 
de junio. 
 En Moyobamba se participó 
como expositores en el Ta-

 

PROGRAMA PODERES – 
PRODUCCIÓN Y 
DESARROLLO DE 
MERCADOS / USAID 
 

 

PROGRAMA PODERES – 
ECOTURISMO / USAID 
 

 

 
 

Sistematización 
de vivienda rural

saludable. 
Cáritas del Perú              2 

 
 
 

mentos arqueológicos. 
 

ller de Ecoturismo, organi-
zado por ECOAN (Asocia-



ción Ecosistemas Andinos) 
y la Oficina del Bosque de 
Protección del Alto Mayo, 
con el tema "Desarrollo del 
Ecoturismo en la Reserva 
de Tingana", Cáritas Moyo-
bamba, compartió experien-
cias de trabajos, con re-
presentantes de otras or-
ganizaciones como Áreas 
de Conservación Privada  
(ACP), INRENA, AESTUR 
Rioja PROMPERU, Rainfo-
rest Expedición, ECOAN y 
Dircetur San Martín, con la 
finalidad de impulsar  este 
recurso. 
 En Yurimaguas más institu-
ciones vienen apostando 
por el desarrollo turístico 
en las comunidad de Lagu-
nas y Cuipari, a partir de la 
intervención de Cáritas. En 
la localidad de Lagunas, con 
el apoyo de la DIRCETUR y 
PROMPERU, el INRENA 
conjuntamente con Cáritas 
han organizado el taller 
“Cadena de servicios turís-
ticos“, en el que se defini-
rán roles para el desarrollo 
de actividades futuras; Cá-
ritas Yurimaguas iniciará un 
proyecto para el desarrollo 
del Turismo en el Lago Cui-
pari, permitiendo contar 
con mayores ingresos para 
el desarrollo de microem-
presas productivas en la 
zona y mejorar la infraes-
tructura  turística local. 
 En Huancayo, PROMPERU 
con apoyo del Gobierno 
Regional de Junín, la Muni-
cipalidad Provincial de 
Huancayo y la Cámara Re-
gional de Turismo de Junín, 
organizaron la III Feria Re-
gional del Centro llevada a 
cabo el 20 y  21 de mayo. 

Cáritas participó activamen-
te promocionando las co-
munidades donde trabaja-
mos con la finalidad de in-
centivar las excursiones y 
viajes de fines de semana.  

 
 
 
 

 Visita de supervisión a las 
Cáritas de Chanchamayo y 
Satipo para evaluar el 
avance de la ejecución del 
Programa PODERES en el 
componente productivo, 
evaluar el funcionamiento 
del laboratorio de calidad 
de café y evaluar la imple-
mentación de las medidas 
ambientales previstas en 
cada uno de los productos 
priorizados. 
 Reunión de la Cadena de 
Valor de Cereales en el 
Restaurante “El Señorío de 
Sulco”, con la participa-
ción de chefs especialistas 
en panes de la Universidad 
de San Martín, quienes es-
tán interesados en la difu-
sión de un libro sobre los 
panes peruanos con  harina 
de trigo nacional, para lo 
cual cada una de  las  insti-
tuciones participantes ayu-
darán a la difusión a nivel 
nacional e internacional. 
 Visita de supervisión a las 
Cáritas de los corredores 
de Tarapoto y Jaén, parti-
cipando en la inauguración 
del Laboratorio de Cata-
ción de Cáritas Moyobam-
ba, el mismo que inicia sus 
actividades con un taller 
para fomentar el consumo 
local de café. En Cáritas 
Chachapoyas se evaluó y 
reprogramó las acciones 

de capacitación dado el 
retraso de ejecución pre-
supuestal en este rubro; 
en Cáritas Jaén, junto con 
el equipo técnico se han 
definido los términos de 
referencia para la sistema-
tización de los logros al-
canzados en tecnologías 
alternativas y sostenibles 
en el cultivo de arroz; en 
Cáritas Chota se apoyó a 
los técnicos y productores 
en la evaluación de calidad 
de café; con Cáritas Chota 
se coordinaron las activi-
dades de capacitación, 
búsqueda de mercado para 
los cultivos de café y 
arroz. 

 
 
 
  
 

 

 

PROGRAMA PODERES – 
MICROFINANZAS / USAID 
 

MEDIO AMBIENTE 
Cáritas del Perú              3 

 En la reunión de la Comi-
sión de Asesores de mayo 
se trataron los siguientes 
aspectos: (a) evaluación de 
la situación económica fi-
nanciera del programa al 
30 de abril, (b) dictamen 
de los estados financieros 
2005 del programa, (c) 
avances sobre los cambios 
solicitados por la Superin-
tendencia de Banca, Segu-
ros y AFP del Perú para la 
autorización de organiza-
ción de EDPYME. 
 Los asesores legales ex-
ternos del programa pre-
sentaron el informe de la 
visita realizada a las agen-
cias de la región sur, inclu-
yendo su posición frente a 
la competencia en cada lo-
calidad, la evolución de la 
morosidad, causas y situa-
ción de las cobranzas a la 
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fecha, las coordinaciones 
realizadas y la capacitación 
en aspectos legales y de 
prevención de lavado de 
dinero al personal de las 
agencias y oficinas visita-
das. 
 Visitas de capacitación, 
seguimiento y monitoreo a 
las agencias: del 10 al 13 
de abril, el jefe de la re-
gión centro visitó a los 
clientes de la provincia de 
la Unión-Dos de mayo y 
evaluó la implementación 
del control interno; del 17 
al 20 de abril en Lima se 
llevó a cabo el taller de 
capacitación para los ana-
listas nuevos de crédito 
individual, con la participa-
ción de 19 analistas de las 
agencias de Lurín, Cara-
bayllo, Tarma, Chanchama-
yo y Huánuco; del 20 al 
22 de abril y del 9 al 12 
de mayo, el  jefe de la re-
gión centro visitó la pro-
vincia de Tingo María 
coordinando las operacio-
nes de crédito y de ade-
cuación del local para ini-
ciar el funcionamiento de la 
oficina en Tocache; del 8 
al 12 de mayo, el jefe re-
gional del sur visitó la 
agencia del Cusco, coordi-
nó la reasignación de car-
teras entre los analistas 
de crédito y acompañó en 
la revisión de la cartera en 
mora en la zona de Uru-
bamba y Calca; del 3 al 12 
de mayo, el consultor en 
tecnología de crédito indi-
vidual del programa viajó a 
las agencias de Huánuco y 
Tarma, para capacitar en 
campo a los analistas de 
crédito; el 15 de mayo, 

consultores de Iniciativa 
Microfinanzas USAID en 
convenio con el consorcio 
COPEME, visitaron la ofici-
na de Tingo María del pro-
grama, y felicitaron la bue-
na calidad de la cartera 
con índices de morosidad 
por debajo de la industria 
de microfinanzas en la zo-
na; del 22 al 31 de mayo, 
el jefe regional del sur su-
pervisó la agencia de Pu-
no, acompañando el se-
guimiento de la cartera y 
revisando la implementa-
ción de las medidas de 
control interno. 
 En cuanto a consultorías: 
se presentó a los jefes de 
agencias y equipo de la 
oficina central el estudio 
de portafolio a marzo reali-
zado para el programa, 
conteniendo el análisis del 
sobre endeudamiento y 
traslape de una proporción 
de nuestros clientes y las 
estrategias a seguir para 
optimizar nuestras cobran-
zas y fidelización. 
 Se acordó con la Coope-
rativa Fortalecer el monto 
de financiamiento por US$ 
100,000 con fondos de 
Fundación Ford, compro-
metiendo los recursos pa-
ra junio, dichos fondos se-
rán asignados a las agen-
cias de Quillabamba, Sicua-
ni y Chachapoyas. 
 El 1 y 2 de abril, el perso-
nal de las Agencias de 
Cusco, Quillabamba y la 
Oficina de Abancay recibie-
ron el curso de Gestión 
Efectiva de Cobranzas y 
negociaciones de ABC y 
GS dictado por el Instituto 
de formación Bancaria de 

Asbanc en la ciudad de 
Cusco. 
 Se presentó a Foncodes 
el perfil del proyecto soli-
citado para el financiamien-
to de microempresarios en 
Chachapoyas y en Bagua 
Chica por el monto de 
S/.150,000. 
 Un equipo conformado por 
analistas y supervisores de 
créditos de Grupos Soli-
darios (GS), realizaron el 
rediseño del producto, 
modificaron el manual de 
crédito y simplificaron los 
formatos para ofrecer un 
mejor producto, acorde 
con las necesidades del 
público objetivo. A su vez 
un equipo de analistas de 
Bancos Comunales, realiza-
ron el rediseño del pro-
ducto, actualizaron su ma-
nual de crédito y simplifica-
ron sus formatos crediti-
cios. 
 El 28 de abril, se presentó 
la información del Programa 
de Microfinanzas a The 
MIX, organismo internacio-
nal que publica la informa-
ción de las IMFs de mayor 
tamaño y más rentables de 
América. Asimismo, se so-
licitó nuestra participación 
al Concurso de Transpa-
rencia en Microfinanzas pa-
trocinado por el CGAP pa-
ra el año 2,006. 
 Se entregó el Informe Mí-
nimo Trimestral correspon-
diente al período Enero-
marzo del 2006 a USAID. 
 Del 15 al 19 de mayo, se 
reunió el equipo de la ofi-
cina central y los jefes de 
agencias con la finalidad 
de evaluar las metas alcan-
zadas según el plan de 
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gestión 2,006 del pro-
grama y los planes opera-
tivos por agencia corres-
pondientes al primer tri-
mestre. 
 El jefe de operaciones y 
los analistas de Bancos 
Comunales se reunieron 
para diseñar la capacita-
ción en el nuevo producto 
y estandarizar sus proce-
sos operativos crediticios. 
El equipo de la oficina cen-
tral y el jefe de agencia de 
Carabayllo han reformulado 
y actualizado del Manual 
para crédito individual. 
 Se otorgó un préstamo a  
la empresa Promotora de 
Solidaridad S.A. para la 
compra de semillas de al-
falfa, destinadas a las Cári-
tas Diocesanas del sur del 
país; y un préstamo a Ce-
reales Acostambo S.A., 
destinado a la compra in-
sumos para la fabricación 
de mezclas de cereales 
fortificados, que servirán 
para atender la demanda 
del PRONAA. 

 
 
 
 
 
 
 

 Del 3 al 7 de mayo se rea-
lizó una visita de la Misión 
de los Bancos BID y BIRF 
(BM) a Chanchamayo. La 
misión vio la planta de be-
neficio de café de la Co-
operativa Cafetalera La 
Florida, la más grande de 
la selva central y una de 
las cuatro plantas de pro-
ducción de néctares de 
frutas tropicales, potencia-

lidad identificada por VDL 
en el distrito de Perené; 
asimismo apadrinó la inau-
guración del tramo de la 
carretera San José-Miguel 
Grau-Buenos Aires rehabili-
tado por PROVIAS RURAL, 
que conecta los centros 
de producción con la plan-
ta. La misión destacó la 
coparticipación del sector 
público, el gobierno local, 
las organizaciones de de-
sarrollo, la cooperación 
técnica internacional y los 
productores para impulsar 
el desarrollo productivo de 
la región. 
 El 23 de mayo, en la sede 
de la Universidad Nacional 
Agraria de la Selva 
(UNAS), en Tingo María, se 
nombró el Comité Técnico 
para la elaboración del 
Programa de Desarrollo 
Productivo de la provincia 
de Leoncio Prado. Cáritas 
Huánuco facilitará los pro-
cesos de planificación par-
ticipativa con la población 
a través de su equipo pro-
fesional. El Programa de 
Desarrollo del Eje Estraté-
gico Productivo de la Pro-
vincia de Leoncio Prado, 
es una propuesta piloto 
del componente Ventana 
para el Desarrollo Local 
para poner en valor las po-
tencialidades productivas 
de los distritos e integrar-
las a nivel provincial en la 
perspectiva de constituir 
unidades de planificación y 
cadenas productivas. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 Se continúa con la forma-
ción técnica y en valores a 
350 jóvenes en las dife-
rentes especialidades téc-
nicas que brinda la Institu-
ción Educativa Ocupacional 
(IEO). 
 El 8 de abril se realizó el 
VI Evento Artístico “El arte 
nos reúne en familia” asis-
tiendo 200 personas y el 
13 de mayo fue el VII Ta-
ller Artístico teniendo co-
mo tema “Jóvenes con Va-
lores”, con asistencia de 
415 personas; se llevaron 
a cabo dos jornadas para 
padres; se realizó en V Ta-
ller de Autoestima y Valo-
res teniendo como tema 
“La Juventud Moderna y el 
Secreto del Éxito II” con la 
participación de 65 jóve-
nes; se llevó a cabo el II 
Evento de Formación de 
Líderes con el tema “Las 
principales características 
del Líder” con la participa-
ción de 85 jóvenes; se 
realizó la V Asesoría en li-
derazgo a los jóvenes con 
el tema “La mirada al futu-
ro” con la participación de 
70 jóvenes. 
 El 17 de mayo se realizó el 
II Encuentro de Alianzas 
Estratégicas con institu-
ciones públicas y privadas 
a la cual asistieron repre-
sentantes de 30 entida-
des. 
 Se realizó la clausura del 
curso de Capacitación 
Técnica auspiciado por  
DEVIDA en coordinación 

 

PROYECTO “CENTRO 
CULTURAL SANTA ROSA” / 
FIP 

 

VENTANA PARA EL 
DESARROLLO LOCAL / 
BANCO MUNDIAL 



con la Agencia Municipal 
de Tablada de Lurín. 
 El comité técnico del FIP 
aprobó la solicitud de am-
pliación presupuestal del 
proyecto. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
El Proyecto, que viene siendo 
ejecutado en el ámbito de las 
Cáritas de Puno y Ayaviri, 
tuvo en el período las si-
guientes actividades: 

 Se continúa con la evalua-
ción del comportamiento 
de las parcelas instaladas 
referidas a los factores de 
energía y poder germinati-
vo, evaluación del porcen-
taje de prendimiento y de 
la densidad de siembra. 
 Se realizaron días de cam-
po sobre las técnicas a 
aplicarse en la siembra de 
forrajes perennes, como la 
alfalfa, entregándose los 
manuales de siembra de al-
falfa. 
 Elaboración e impresión de 
manuales para lechería y 
quesería. 
 Se continuó brindando 
asistencia técnica median-
te profesionales técnicos 
en el cultivo de la alfalfa, 
producción lechera, indus-
trialización primaria de la 
leche – producción de 
quesos, y mercadeo de 
los derivados lácteos. 
 Realización de diversos 
eventos de capacitación 
orientados a los beneficia-

rios directos del Proyec-
to, sobre técnicas de ins-
talación y manejo de pas-
turas permanentes, crianza 
y manejo de ganado vacu-
no lechero, producción de 
quesos y organización de 
la comercialización de pro-
ductos derivados lácteos. 
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PROYECTO "INCREMENTO 
FORRAJERO, 
PRODUCCIÓN DE LECHE Y 
MERCADEO DE 
DERIVADOS LÁCTEOS" / 
FIP 

 Maduración e inicio de co-
secha de semilleros, cam-
pos demostrativos y par-
celas comerciales de ce-
bada y arveja. 
 

PROYECTO “APOYO AL 
DESARROLLO DE 
COMUNIDADES ALTO 
ANDINAS DE LA CUENCA 
DEL PATIVILCA – ANCASH” 
/ FIP 
e reprogramó el Plan Ope-
tivo según recomendacio-

es de la supervisión externa; 
upervisión de obras de in-
aestructura terminadas y 
cta de entrega; elaboración 
e los costos actualizados 
e la producción de quesos; 
upervisión a las parcelas 
staladas con alfalfa, corro-
orándose la aceptación de 
 introducción de la nueva 
ariedad por parte de los 
obladores; se coordinó con 
l equipo técnico, los cursos 
 dictarse a los productores 
 la selección de especialis-
s de la Universidad Agraria 

a Molina para que dicten los 
ódulos de capacitación de 
anidad animal; se coordinó 
l levantamiento de informa-
ión sobre demanda de semi-
 para la siguiente campaña; 

e trabajó un muestreo de 
roductores por líneas pro-
uctivas que permita el moni-
reo del incremento de la 

roductividad.   

 

 
 

 

“DESARROLLO DE LOS
CULTIVOS Y LA 
AGROINDUSTRIA DE 
CEREALES Y 
LEGUMINOSAS EN 
COMUNIDADES ALTO 
ANDINAS DE LA 
PROVINCIA DE 
HUAMANGA” / FIP 
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 Se han realizado 6 eventos 
de capacitación para los 
productores en temas  de 
cosecha y post cosecha 
en arvejas y cebada, orga-
nización empresarial de 
productores, comercializa-
ción y gestión empresarial, 
planes de negocios. 
 Se ha brindando asistencia  
técnica permanente y su-
pervisión en los cultivos de 
cebada y arveja. 
 Se viene construyendo la 
planta de procesamiento 
de cereales en el distrito 
de Vinchos, con un avance 
del 80%. 
 Se viene rehabilitando cen-
tros de acopio en 6 comu-
nidades para la producción 
de cereales y leguminosas. 
  Se ha realizado un inter-
cambio de experiencias 
(pasantía) en Huancayo 
(Yanamuclo, Vicso y Acco) 
y Huancavelica (Acostam-
bo), visitando los campos 
de cultivo de los produc-
tores, planta de procesa-
miento, nivel de organiza-
ción de productores. 



 
 
 
 
 

Se recibieron observaciones 
finales a los proyectos apro-
bados por el FIP en la Con-
vocatoria 2005, habiéndose 
coordinado permanentemente 
con el Consultor del FIP. Las 
observaciones contemplaban 
ajustes de tiempos y de me-
tas, los mismos que se ab-
solvieron oportunamente y 
han sido entregados al FIP 
para su última revisión y sus-
cripción del Convenio respec-
tivo.  Se ha coordinado con 
las Cáritas Diocesanas co-
ejecutoras, para que inicien 
actividades en los proyectos: 
“Cadena de Valor Agropecua-
rio de Cebada y Menestras-II 
Fase” en Cáritas Huancayo y 
Cáritas Huancavelica; 
“PROMARTUC II Fase” en 
Cáritas Chachapoyas y el 
Proyecto “Mejoramiento de 
la calidad de vida de las po-
blaciones de Huaca Rajada y 
Sipán y Desarrollo del Poten-
cial Turístico” en la jurisdic-
ción de Cáritas Chiclayo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

En abril los directivos de 
FONDOEMPLEO acompaña-
dos por los directivos y 
equipo técnico de DESCO y 

CEDER realizaron una visita al 
proyecto durante 5 días re-
corriendo el ámbito de las 
tres Cáritas de la Región Pu-
no y comprobaron durante 
dicha visita los logros y al-
cances del proyecto. Durante 
la visita se inauguró uno de 
los tres  CIDEL (Centro In-
dustrial para Derivados Lác-
teos) que se instalarán en la 
Región equipados con fondos 
del proyecto para acondicio-
nar en envases al vacío los 
derivados lácteos de las 122 
queserías que se conducen 
en la zona. 
Los visitantes pudieron apre-
ciar que el incremento de los 
ingresos de las familias bene-
ficiarias es sustancial y rápido 
cuando la actividad principal  
es la producción de leche 
permitiendo aliviar la pobreza 
rural existente en la zona. 
Como consecuencia del in-
cremento de la producción 
de leche, la empresa Gloria 
S.A. ha instalado una planta 
acopiadora en la localidad de 
Samán y la Empresa Laive 
S.A. ha instalado una planta 
similar en la localidad de Aya-
viri. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Se realizó la capacitación y 
réplicas sobre el manejo 
de labores culturales des-

hierbo y abonamiento de la 
cebada en parcelas de-
mostrativas. 

 

 NUEVOS PROYECTOS 
FINANCIADOS POR EL FIP 
 

 Se brindó asistencia técni-
ca, capacitación y réplicas 
sobre fortalecimiento de 
organización comunal; se-
guimiento de las labores y 
participación que realizan 
los productores en sus 
campos de cebada para 
semilleros, de investiga-
ción y comerciales. 
 La empresa Cereales 
Acostambo S.A continúa 
brindando servicio de 
transformación de granos 
secos y cebada para la 
población de Acostambo, 
Ñahuimpuquio e Izcuchaca; 
en abril se concretó la 
venta de 65.50 TM de 
mezclas fortificadas para el 
programa escolar y el 
PRONAA. 
 Se realizó una taller de 
intercambio de experien-
cias entre productores y 
técnicos de Acostambo y  
42 productores proce-
dentes de Ayacucho. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

“CADENA DE VALOR DE LA 
CEBADA Y SU IMPACTO 
EN LA GENERACIÓN Y 
PROMOCIÓN DE EMPLEO 
EN 23 COMUNIDADES 
ALTOANDINAS DEL 
DISTRITO DE 
ACOSTAMBO-
HUANCAVELICA” / 
FONDOEMPLEO 
 

“DESARROLLO DE 
CAPACIDADES EN LO 
PRODUCTIVO, 
AGROINDUSTRIAL Y DE 
MERCADEO DE CEREALES 
Y LEGUMINOSAS EN 48 
LOCALIDADES POBRES DE
CAJAMARCA” / 
FONDOEMPLEO 

 

 Para el caso de arveja y 
  

“DESARROLLO DE 
CAPACIDADES 
INCREMENTO 
PRODUCTIVO Y 
MERCADEO DE LECHE Y 
DERIVADOS EN 
COMUNIDADES 
CAMPESINAS DEL 
ALTIPLANO DE PUNO” / 
FONDOEMPLEO 
Cáritas del Perú              7 

frijol se ha realizado el em-
padronamiento de los pro-
ductores y se ha  iniciado 
la siembra en abril. 



 Realización de actividades 
de capacitación en manejo 
del cultivo en las labores 
de cosecha y post – co-
secha en cereales y me-
nestras. 
 Se dio inicio a la construc-
ción de la planta procesa-
dora en la localidad de 
Matara. 
 Participación en Feria 
Agropecuaria de Namora y 
Lluchubamba en Cajamarca. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Se han instalado 145 has. 
de alfalfares, beneficiando a 
productores de las locali-
dades de los distritos de 
Chiara y Vinchos en la Pro-
vincia de Huamanga; y Can-
gallo, María Parado de Be-
llido, Chuschi y Los Moro-
chucos en la Provincia de 
Cangallo. 

 

aquellas condiciones que 
deben tener los beneficia-
rios acreedores de los co-
bertizos y los cuales se irán 
evaluando; se está dise-
ñando el modelo de instala-
ción a implementar para sa-
ber con exactitud el tipo y 
cantidad de material a ne-
cesitar para su construc-
ción. 

 

“INCREMENTO 
FORRAJERO, 
PRODUCCIÓN DE LECHE Y 
DERIVADOS EN 
COMUNIDADES 
CAMPESINAS DE LA 
REGION AYACUCHO” / 
PL480 

Los locales para la instala-
ción de las queserías se 
encuentran en pleno acon-
dicionamiento. 

 

 En cuanto a las capacitacio-
nes en quesería, se están 
dictando clases teóricas, 
acompañadas de eventos 
prácticos en cuanto al ma-
nejo del instrumental. 

 
 

 

“DESARROLLO DE 
CAPACIDADES, 
INCREMENTO 
PRODUCTIVO Y DE 
MERCADEO DE LECHE EN 
COMUNIDADES 
CAMPESINAS DE CHOTA Y
CAJAMARCA” / 
FONDOEMPLEO 
 Se han iniciado los primeros 
cortes de alfalfa y la alimen-
tación del ganado de pro-
ducción lechera. 
 Se viene trabajando en  la  
implementación de un cen-
tro de acopio. 
 Se ha entregado una carta 
de intención de comerciali-
zación de leche de la Aso-
ciación de pequeños pro-
ductores de leche de San-
to Tomás con la empresa 
Nestle Perú S.A. 
 Se cuenta con el local 
construido con material no-
ble para la instalación de la 
planta de enfriamiento de 
leche en Santo Tomás. 

 
 
 
 

 El mantenimiento de las 
parcelas instaladas de alfal-
fa es permanente, el segui-
miento de parte de los 
técnicos de campo se reali-
za de manera diaria en 
compañía de los promoto-
res y propietarios de los 
terrenos. 
 Se viene dictando la capa-
citación a fin de reforzar en 
el manejo de las plantas y 
el mantenimiento de las 
parcelas. 
 Se viene programando la 
construcción de coberti-
zos, se han determinado 

 
 
 
 
 
  

 
  

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

“DESARROLLO DE 
CAPACIDADES, 
INCREMENTO 
PRODUCTIVO Y 
MERCADEO DE LECHE Y 
DERIVADOS EN 
COMUNIDADES 
CAMPESINAS DE CUSCO”
/ PL480 
Vista de la disposición de las plántulas
de alfalfa protegidas contra la helada 

por las plantas de avena en una instala-
ción asociada 
Beneficiario  
midiendo la 

temperatura de 
la leche 
Cárit

 

 Se instalaron 
alfalfa en 94 lo
las provincias
Quispicanchi, 
Paucartambo, 
y Cusco; se d
Esposa de beneficiario
calculando la densidad 

corregida 
as del Perú              8 

400 has. de 
calidades de 
 de Calca, 

Acomayo, 
Anta, Paruro 
istribuyó  ro-



ca fosfórica en 74 locali-
dades para complementar 
el paquete tecnológico que 
viene manejando Cáritas 
del Perú. 
 Se está realizando transfe-
rencia de tecnologías en el 
tema de cultivo de alfalfa y 
manejo de follaje. 
 En el componente referido 
al Incremento de la Pro-
ducción de leche se viene 
realizando días de campo 
en el tema de Manejo de 
Ganado Lechero. 
 Se viene visitando a los 
beneficiarios que instalaron 
la alfalfa para brindarle asis-
tencia técnica, teniendo en 
cuenta las fases fisiológi-
cas del cultivo; para lo cual 
se ha zonificado el trabajo 
del personal técnico.  Asi-
mismo, se viene realizando 
el Registro de producción 
de leche actual del ganado 
vacuno de las localidades 
donde se viene ejecutando 
el proyecto. 
 Se continúa la consultoría 
para la elaboración de la lí-
nea de base, que permitirá 
recavar toda la información 
necesaria de los principales 
indicadores del proyecto 
para poder medir el impac-
to al finalizar la interven-
ción. 
 Se viene realizando alianzas 
estratégicas con el Institu-
to de Investigación y Ex-
tensión Agraria (INIA), 
PRONAMACHCS, la ONG 
MASAL, Gobierno Regional, 
los municipios distritales y 
provinciales del ámbito de 
intervención del proyecto.  
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regeneración natural de es-
pecies nativas de rápido cre-
cimiento en bosques secun-
darios y áreas degradadas, 
realizadas por pobladores de 
las comunidades de Vírgenes 
del Sol, San Juan, La Distan-
cia y Unión Progreso, perte-
necientes a la provincia de 
Tambopata, distrito de Labe-
rinto. 
 
 
 
 

 Supervisión del Proyecto 
de Construcción de Canal 
de Irrigación Gaurish Co-
quin a cargo de Cáritas 
Huánuco y financiado con 
fondos de la APC de la 
Embajada de Japón. Duran-
te la visita se pudo obser-
var un avance del 30% en 
las obras, estando prevista 
su conclusión para el mes 
de julio. 
Se concluyó la etapa de 

Parcela instalada  

 

SANEAMIENTO BASICO 
 

Quesería Artesanal  

 

 

PROYECTO 
CONSERVACIÓN Y 
RECUPERACIÓN DE 
BOSQUES, SUELOS Y 
BIODIVERSIDAD EN LA 
PARTE MEDIA DE LA ZONA 
DE AMORTIGUAMIENTO DE
LA RESERVA NACIONAL 
TAMBOPATA / FONDO DE 
LAS AMÉRICAS 
Cáritas del Perú              9 

on la aprobación del Plan 
perativo, se procedió a la 
uscripción del Convenio de 
jecución entre Cáritas del 
erú y el Fondo de las Améri-
as, del  Proyecto: Conser-
ación y Recuperación de 
osques, suelos y biodiversi-
ad en la parte media de la 
ona de Amortiguamiento de 
 Reserva Nacional Tambopa-
a. El proyecto tendrá una 
uración de dos años, y el 
onto aportado por el 
ONDAM es de US $ 
94,099  El proyecto tiene 
or objetivo contribuir a la 
itigación del cambio climáti-
o mediante el secuestro de 
arbono por plantaciones de 
eforestación y manejo de la 

negociación de addendas 
de contratos con 
PRONASAR Lima y Arequi-
pa: a partir de los cambios 
en el diseño de ejecución 
del proyecto PRONASAR, 
que se viene desarrollando 
desde la oficina nacional 
de Caritas en Arequipa y 
Lima por un monto aproxi-
mado de 3’300,000 so-
les, se han realizado reu-
niones de negociación de 
los contratos, habiendo 
concluido con la suscrip-
ción de los borradores 
que permitirán el reinicio 
del programa, que tiene un 
plazo de ejecución hasta 
junio del 2007. 
 Luego de reuniones de 
trabajo con el equipo téc-

 



nico de PLUS PETROL, se 
definieron los ámbitos de 
intervención y los meca-
nismos de implementación 
del proyecto “Comunida-
des saludables en Andoas 
y Trompeteros”  con una 
inversión estimada en 500 
mil dólares. Este proyecto 
esta diseñado para aten-
der a 1200 familias con 
sistemas de vigilancia de 
salud infantil, capacitación 
y servicios sanitarios en 
los próximos tres años. 
Este proyecto se ejecuta-
rá con la participación y 
coordinación de las Cáritas 
Diocesanas de Iquitos y 
Yurimaguas. 

 
 
 
 
 
A fines de marzo, se presen-
tó actividad del volcán Ubi-
nas, ubicado en la provincia 
de Sánchez Cerro en Moque-
gua. La emisión de gases y 
cenizas afectó la salud de 
380 personas (conjuntivitis, 
IRA, ansiedad, EDA) y un es-
timado de 455 has. de culti-
vos; aumentó la morbilidad 
del 75% del ganado. La loca-
lidad más afectada fue  Que-
rapi, aunque fueron afectadas 
un total de 20 localidades 
que están en situación de 
riesgo.   
 
El Comité Regional de Defen-
sa Civil, dispuso la declarato-
ria de emergencia de los dis-
tritos de Ubinas, Lloque, 
Chojata y Omate, y la eva-
cuación de 200 personas de 
Querapi a la localidad de 
Anascapa. Cáritas prestó 

apoyo en esta labor consis-
tente en distribución de bi-
dones con filtro de agua, y 
apoyo logístico. El Obispado 
de Tacna y Moquegua movili-
zó 3 sacerdotes para prestar 
acompañamiento espiritual y 
social en un contexto de 
emergencia.  
 
Además de la evacuación de 
la población de Querapi, se 
está estudiando la reubica-
ción permanente de las loca-
lidades de mayor riesgo hacia 
zonas más seguras. Cáritas 
Moquegua como participante 
del Comité Regional está 
acompañando y participando 
en las reuniones y actividades 
del Comité y la Oficina Cen-
tral ha tomado contacto con 
CRS, Fondo-Empleo, y Oxfam 
para contar con apoyo finan-
ciero sobre posibles pro-
puestas de reubicación de la 
población en riesgo.   
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y la Embajada de Estados 
Unidos de América. 
 

 

 

 
 
 
 
 
El 15 de abril se incendiaron 
60 casas en el Asentamiento 
Humano “Villa Selva”, ubicado 
en Maynas, afectando a 68  
familias, causando la pérdida 
completa de todos sus bie-
nes (viviendas de material 
rústico, camas, ropas, ense-
res y utensilios de cocina, y 
otros artefactos y/o equi-
pos).  Cáritas Iquitos prestó 
atención a 68 familias con 
apoyo integral en salud, ali-
mentación, vestido y materia-
les para reconstrucción de 
viviendas con una inversión de 
S/. 18,560 y distribución de 
8 fardos de ropa. Las fuentes 
donantes fueron el Fondo de 
Pequeñas y Medianas Emer-
gencias de Cáritas Alemana y 
Emaus. 

 

EMERGENCIA EN UBINAS, 
MOQUEGUA 
 

RECONSTRUCCIÓN DE 
VIVIENDAS EN LAMAS 
uego del sismo del 25 de 
etiembre del 2005 que 
fectó a pobladores de La-
as, Cáritas prestó ayuda 
umanitaria con alimentos, 
opa, frazadas  y carpas be-
eficiando a más de 320 
ersonas. Se inició un proce-
o, que aún continua, de ins-
alación de viviendas definiti-
as a familias con viviendas 
estruidas; para ello Cáritas 
el Perú ha canalizado apoyo 
 Cáritas Tarapoto, por un 
onto de $ 20,000 prove-
iente de Caritas Alemana, 
idwest Peruvian Association 

 
 
 
 
 
 
 

 

PROYECTO ATENCIÓN DE
DAMNIFICADOS POR 
INCENDIO EN IQUITOS 
 
 

 

PROGRAMA REGIONAL
DEL ADULTO MAYOR –
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CARITAS ALEMANA. 
 

 Para el actual año de eje-
cución del Programa se 
tiene previsto mejorar el 
enfoque y la metodología 
de capacitación que implica 
revisar los diseños e ins-
tructivos de las sesiones y 
talleres con los grupos de 
adultos mayore, así como 
revisar y replantear mate-
riales educativos.  A nivel 
local y durante el taller 
realizado en Lima entre el 
23 y el 24 de mayo, se 



han revisado temas de au-
toestima, derechos, auto-
cuidado de sentidos y me-
joramiento de estado físi-
co. 
 En el marco de coopera-
ción entre Cáritas y la Di-
rección de Adultos Mayo-
res del MIMDES, se pre-
paró y realizó entre el 25 
y 26 de mayo, el III Foro 
Nacional “Hacia un Enveje-
cimiento Saludable”. Cári-
tas del Perú realizó una ex-
posición sobre la situación 
de los grupos de adultos 
mayores en Arequipa, Tac-
na y Moquegua y los retos 
para mejorar la seguridad 
social. Participaron 240 
representantes del sector 
público, Regiones, Munici-
pios, Universidades y or-
ganizaciones sociales. 

 
 
 
 
 
 
El proyecto, que tiene como 
objetivo fomentar el acceso 
de 110 niños con discapaci-
dad a la actividad básica re-
gular de calidad tuvo las si-
guientes actividades saltan-
tes en el período:  

 Entre el 17 y el 21 de 
abril en Arequipa se des-
arrolló un taller de adapta-
ciones curriculares, con la 
participación de maestros, 
especialistas de educación 
especial y técnicos dioce-
sanos. Este taller permitirá 
que las especialistas reali-
cen una réplica a nivel lo-
cal, y que los maestros 
sean capacitados y dise-
ñen planes de adaptación 

curricular para los niños in-
cluidos en educación regu-
lar en las escuelas partici-
pantes del Proyecto. 
 Entre el 27 y el 28 de 
abril se realizó un Taller 
Macro-regional del Pro-
yecto con participación de 
representantes de las re-
des de promoción de per-
sonas con discapacidad y 
los responsables de las 
Cáritas de Arequipa, Ca-
maná, Tacna y Moquegua 
para revisar y mejorar las 
estrategias de trabajo. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Entre el 4y el 5 de mayo se 
realizó una pasantía en Are-
quipa de representantes de 
Puno y Cusco, Cáritas del 
Perú, Federación de Perso-
nas con Discapacidad, Ofici-
nas Municipales de Atención 
de Personas con Discapaci-
dad. El objetivo fue conocer 
experiencias, logros y leccio-
nes en el campo de preven-
ción de salud, educación in-
clusiva, redes y atención mu-
nicipal de personas con dis-
capacidad. 
 
 
 
 

Huancavelica, Tarma, Huan-
cayo y San Ramón, la mis-
ma que consistirá en sillas 
de ruedas y ayuda biome-
cánica para personas con 
discapacidad física. 
 A pedido del Obispado del 
Callao, se viene coordi-
nando con la Dirección del 
Penal Sarita Colonia y el 
Hospital Daniel A. Carrión, 
el apoyo y la atención a 
17 personas encarceladas 
con diagnóstico de VIH 
Sida, la misma que consis-
tirá en análisis de laborato-
rio y suministro de medi-
camentos.  

PROYECTO DE  
REHABILITACIÓN BASADA 
EN LA COMUNIDAD RBC -
SUR ANDINO 

 Desde el Programa "Los 
Rostros del Señor", cuyo 
objetivo es  ayudar a niños 
y adolescentes con pro-
blemas de deformación 
cráneo facial en situación 
pobreza, se ha conseguido 
el financiamiento económi-
co de parte de la Funda-
ción  Liliane Fonds para la 
operación quirúrgica de 5 
niños y adolescentes . Así 
mismo en coordinación con 
el Hospital del Niño se han 
podido atender a 4 meno-
res de edad. 

 

PROYECTO REDES Y 
EDUCACIÓN INCLUSIVA EN 
EL SUR DEL PERÚ 

 Se canalizó la donación de 
equipos médicos, odonto-
lógicos y oftálmicos para 
el Policlínico de la  Parro-
quia el Espíritu Santo de 
Huaraz, la misma que servi-
rá para fortalecer el servi- 
 

MEDICAMENTOS Y
BOTIQUINES 
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 Se completaron y enviaron 
a Alemania, los expedien-
tes para el apoyo de 350 
personas con discapacidad 
de las Cáritas Diocesanas 
de Carabayllo, Chosica, 
Cañete, Ica, Ayacucho, 

cio médico a la población 
más pobre de la diócesis; 
se canalizaron bombas de 
infusión, medicinas e insu-
mo médico al Instituto Na-
cional del Niño, para la 
atención de la población in-
fantil que acude al hospital; 
se donaron medicamentos 



y equipos médicos a la 
Capellanía del Hospital 
Sergio Bernales, para la 
atención de personas en 
situación de pobreza;  se 
atendieron 22 solicitudes 
de donaciones de medici-
nas procedentes de 10 
Cáritas Diocesanas; se 
suministró alimentos nutri-
cionales y medicinas a 5 
Congregaciones que atie-
nen a personas con HIV 
Sida, cárceles, niñas en al-
to riesgo, personas con 
discapacidad, ancianos y 
niños de la calle. 
 Se desarrolló un Curso 
taller de animación y capa-
citación de Promotores de 
Salud, organizado por la 
Parroquia de Santiago 
Apóstol de Nazca y la Casa 
de la Salud San Gerardo, 
los días 26 y 27 de abril. 
Participaron 10 represen-
tantes de comunidades ru-
rales y 12 voluntarias de la 
Casa de la Salud San Ge-
rardo. El curso buscó revi-
sar el trabajo de los pro-
motores de la salud en su 
trabajo desde los botiqui-
nes comunales, así como 
revisar y potenciar el tra-
bajo de la Casa de la Salud 
en la atención de las per-
sonas con discapacidad. 

 
 
 
 
 
 

10,270 en el marco del 
convenio de donación sus-
crito, dichos bienes permi-
tirán atender a 15,000 ni-
ños de 27 jurisdicciones 
diocesanas; la empresa 
Colgate hizo entrega de 
184,000 cepillos denta-
les valorizados en US$ 
12,693,  los mismos que 
serán distribuidos a los ni-
ños que participan en los 
Programas de Redes de 
Educación Inclusiva, el Pro-
grama Wiñay y otras obras 
de Iglesia; Calzados Aza-
léia donó 27 pares de za-
patos nuevos  para la 
atención de Obras Socia-
les; GENFAR hizo el dona-
tivo de 382 kg de medi-
camentos valorizados en 
S/. 40,127. 

 
 

 SUNAT realizó una adjudi-
cación de prendas de ves-
tir y telas por un valor de 
US$ 9,725. 
 Durante el periodo se ges-
tionó 27 envíos, de los 
cuales 4 corresponden a 
Cáritas del Perú y los res-
tantes a entidades de 
Iglesia. Los envíos para 

los misceláneos valoriza-
dos en US$ 4,059 de Le 
Compoir Meaux – Canadá; 
11 TM en computadoras, 
sillas de ruedas, muletas, 
órganos musicales, sumi-
nistros médicos entre 
otros misceláneos valori-
zados en US$ 16,942 
proveniente del  Grupo 
Solidaridad – Perú –
Consulado de Seattle 
Washington; 0.26 TM en 
ropa usada valorizada en 
US$ 339 proveniente de 
Cisa Textil S.A.- Barcelo-
na. 

 
 
 
 

 

VOLUNTARIADO 

Se han efectuado coordina-
ciones en el marco del pro-
grama de Voluntariado que ha 
permitido contar con una vo-
luntaria francesa que está 
apoyando en el Proyecto del 
CEO Santa Rosa financiado 
por el FIP y en la oficina cen-
tral de Cáritas del Perú - Ge-
rencia de Desarrollo Rural y 
Urbano Marginal. Se trata de 
un programa piloto que se 
espera ampliar a las Cáritas 
Diocesanas. 

Donativo de Colgate 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

OBRAS SOCIALES Y 
DONACIONES MATERIALES 
RECIBIDAS 
 En cuanto a donaciones 
nacionales: la empresa Tai 
Heng hizo la primera en-
trega de 39,976 unidades 
de útiles escolares varia-
dos valorizados en US$ 

Cáritas del Perú consisten 
en: 28 TM en ropa y zapa-
tos usados valorizados en  
CIF US$ 23,936 prove-
niente de Cáritas Suiza; 
12 TM en ropa, zapatos 
juguetes, maletas y artícu-
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PRESENTACIÓN DE 
PROPUESTA AL 
PROGRAMA DE 
FORTALECIMIENTO 
MUNICIPAL Y DESARROLLO
LOCAL / FONCODES 
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e presentó a FONCODES y 
l  Banco Alemán, la oferta 
cnica para los Servicios de 
onsultoría al Programa Muni-
ipal de Atención de los Ser-
icios Básicos.  La propuesta 
e desarrollada en forma 



conjunta por el consorcio 
Cáritas del Perú - Salzgitter 
GmbH. El proyecto se imple-
mentará en el ámbito de in-
fluencia de la Oficina Zonal de 
FONCODES de Chiclayo, la 
cual incluye a 28 distritos 
seleccionado con criterios de 
mayor pobreza, pertenecien-
tes a los departamentos de 
Lambayeque y Cajamarca. El 
Programa está previsto para 
cuatro años. 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 Continuando con la imple-
mentación del nuevo sis-
tema integrado institucio-
nal, se terminó el desarro-
llo de la integración de los 
módulos de almacén y el 
de adquisiciones los cuales 
están en producción des-
de mediados del 2005. 
 Se consolidó y verificó la 
data del Programa Pode-
res de 22 Cáritas Dioce-
sanas que participan del 
componente de salud Wi-

de Cáritas Española.  El 
proyecto presentado se 
orienta al “desarrollo agrí-
cola del cultivo de piña  
para la exportación en co-
munidades de la provincia 
de Satipo – Perú”. 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

Del 27 al 30 de mayo se par-
ticipó en el Taller para la ela-
boración del Plan Estratégico 
de Cáritas Sicuani, el mismo 
 

INFORMES, AUDITORIAS, 
OPERACIONES 
CONTABLES 
 Se ha implementado un 
nuevo software de Conta-
bilidad, que mejorará la 
oportunidad en la entrega 
de información financiera y 
presupuestal (asientos 
contables automáticos, 
codificaciones unificadas, 
control presupuestal en la 
ejecución etc.). 
 La firma PKF Vila Naranjo 
Auditores dio inicio a la 
auditoria de PODERES co-
rrespondiente al año 
2005, estimándose su 
conclusión para fines del 
mes de junio. 
 La firma auditora Alfonso 
Muñoz & Asociados emitió 
su Dictamen de los Esta-
dos Financieros Institucio-
nales correspondientes al 
año 2005. 
 Se han realizado visitas 
contables y administrativa 
a Cáritas Chosica, el CEO 
Santa Rosa,  Cereales 
Acostambo, Cáritas Aya-
cucho, Moyobamba y 
Huancayo. 

 
 
 
 
 

 

SISTEMAS INFORMATICOS 
ñay y de 12 Cáritas Dio-
cesanas que participan del 
componente de produc-
ción con la finalidad de ob-
tener reportes semestra-
les que son insumos para 
el informe a la agencia co-
operante AID. 
 Se viajó a Cáritas Jaén 
para capacitar a nuevo 
personal en procesos y 
operación del software de 
seguimiento nutricional Wi-
ñay. 
 Se implementó en la página 
web el formulario de regis-
tro de voluntarios. La Base 
de datos de los volunta-
rios se está distribuyendo 
a las Gerencias para eva-
luación de capacidades en 
concordancia a sus reque-
rimientos.  

que contó con la presencia 
del Monseñor Miguel La Fay, 
Obispo de la Prelatura de Si-
cuani, representantes de los 
Gobiernos Locales y Regiona-
les, de las organizaciones de 
base y el equipo de Cáritas 
Sicuani. Se efectuó un análisis 
de la realidad nacional y local, 
así como al interior de la insti-
tución, identificando sus forta-
lezas y  debilidades, así como 
sus oportunidades y amena-
zas. Se construyó una visión 
compartida de la institución así 
como su visión, para poste-
riormente establecer sus ob-
jetivos estratégicos. El evento 
fue facilitado por el IER Ayaviri 
y Cáritas del Perú.  
 
  

ACTIVIDADES INTERNAS 
 

 
 

 Se implementó un nuevo 
control de asistencia del 
 

PRESENTACIÓN DE 
PROYECTOS A LA 
COOPERACIÓN ESPAÑOLA 
 Se ha formulado una pro-
puesta de financiamiento 
de proyectos dirigida a la 
Comunidad Autónoma de 
Madrid, con intermediación 
 

PLANIFICACIÓN 
ESTRATÉGICA EN CARITAS
SICUANI 
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personal de la oficina cen-
tral y agencias de microfi-
nanzas, de conformidad 
con el decreto supremo 
004-2006-TR. 
 Se actualizaron las Normas 
Internas de Seguridad. 



 El 4 de abril, se llevó a 
cabo la charla con el te-
ma:“Un momento para la 
reflexión  sobre el Perú”. 
que buscó formar un juicio 
para las elecciones del 
2006 (primera vuelta). 

 
 
 
 

 El 5 y 6 de mayo se reali-
zó el retiro anual dirigido al 
personal de la Oficina Cen-
tral, en la Casa Tabor en 
Santa Eulalia. El Taller de 
Personalidad MBT1, apor-
tó a un mejor conocimiento 
de la propia personalidad y 
a una mayor aceptación del 
compañero de trabajo, pa-
ra poder brindar un mejor 
servicio. 

 

 El 15 de mayo con ocasión 
del Día de la Madre, se 
compartió con las madres 
trabajadoras de la oficina 
central de Cáritas un desa-
yuno. El agasajo se inició 
con la Santa Misa celebra-
da por Mons. Lino Panizza 
Richero, vicepresidente de 
Cáritas y Obispo de Cara-
bayllo. 

 
 
 

 Se finalizó la validación y 
las correcciones del Ma-
nual de Organización y 
Funciones - MOF,  a través 
de varias reuniones con las 
áreas de la oficina central. 
Se continuó con la identifi-
cación y elaboración de los 
procesos y procedimien-
tos institucionales para su 
formalización en el Manual 
de Procesos y Procedi-
mientos - MAPRO. 
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“Un momento para la reflexión 
sobre el Perú” para formarnos un 
juicio para las elecciones 2006 

Eucaristía celebrada con ocasión 
del día de la Madre. 
 

PRIMER ENCUENTRO 
NACIONAL RIIAL PERÚ 
el 9 al 13 de mayo se par-
cipó en el Primer Encuentro 
acional RIIAL Perú recibien-
o capacitación en el uso de 
 informática en la labor pas-
ral, utilizando sistemas 

ropios de nuestra Iglesia. 
articiparon personal de la 
onferencia Episcopal Perua-
a, Agentes Pastorales de las 
5 Jurisdicciones Eclesiásti-
as y entidades de la Iglesia. 

 

Cáritas del Perú 
Calle Omicrón N° 492 -  Callao 
Parque Internacional de la Industria y Comercio 
Teléfono   : 613-5200  
Fax           : 613-5210 
Correo      : postmaster@caritas.org.pe 
Web          : www.caritas.org.pe 
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